ashmnica

RIGAS AUSTRUMU KLINISKA UNIVERSITATES SLIMNICA

BUKLETS

MORALAIS IEVAINOJUMS -
kad nevaru palidzet otram
ta, ka veletos

1. dala

Materials sagatavots Rigas Austrumu Kliniskas Universitates slimnicas
vajadzibam. Neizplatit bez saskanosanas. 2021./2022. gada Psihoemocionala
atbalsta komanda, psihoemocionalais.atbalsts@aslimnica.lv



Moralais ievainojums tiek definéts ka psihologisks distress, kas rodas no
darbibam vai darbibu neveiksanas, kas parkapj cilvéka morali vai vértibas.
Sis koncepts raksturo pretrunigas sajitas, vainas apzinu par savam vai citu

rictbam vai lemumiem, kas nav saskana ar cilveka morali un vertibam.

Situacijas, kas var radit moralu ievainojumu:

* Ir japienem lemumi, kas ietekmé citu izdzivosanu vai lemumi, kur visas
izvéles iesp€jas tapat novedis pie negativa iznakuma.

* Darot kaut ko, kas ir pretruna ar cilveka uzskatiem (piemeram, izpildot
augstakas varas rikojumu, lai arT tas nesaskan ar iekséjam vertibam).

* Nespejot izdarit kaut ko saskana ar cilveka uzskatiem un vertibam.

* Redzot vai uzzinot par situaciju vai kada ricibu, kas ir pretruna ar cilveka
morali un vertibam.

* Piedzivojot uzticamu cilveku nodevibu.

Medicinas joma stradajosiem ir augsts

risks piedzivot situacijas, kas var

veicinat distresu un likt saskarties ar loti
konflikt€josam domam un emocijam par ‘
savu vai citu ricibu. Lai arT $aja joma :
stradajosie liela mera ir apmactti un

sagatavoti grutam situacijam, tapat

ikviens var nonakt tada, kuru vel

nepazist vai tada, kur nav skaidrs, ka labak rikoties.

Morals ievainojums var rasties ari tad, ja veselibas aprupes darbinieki tiek
aicinati stradat arkartigi sarezgitos apstaklos, pieméram, katastrofu,

humanitaro krizu, kara darbibas zonas vai pandémijas gadijuma.
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Situacijas, kas var radit moralu ievainojumu veselibas aprupes sfera
stradajosajiem:

* Kad medicinas darbiniekam ir jaizvélas prioritates - piemeram, aprupet

pacientus, kam ir bistama, lipiga saslimsanu, riskéjot saslimt pasam vai
aiznest slimibu gimenes locekliem (Tpasi, ja majas ir bérni vai vecaki
cilveki).

* Kad izjut spiedienu veikt darbu atri, tada veida samazinot pacientu

aprupes kvalitati vai riskejot pielaut kludas.

* Kad aprikojuma trukuma deél ir jaizvelas, kuram pacientam pienaksies

skabekla aparats un kuram ne.

* Kad personala trukuma del ir jaizvelas, kuram pirmajam sniegs

palidzibu un, kuram liks gaidit (pieméram, kara darbibas zon3,
pandemijas laika vai pec kadam katastrofam, kad ir liels pacientu

pieplidums).

* Ja saskaroties ar situaciju cilveks piedzivo spécigas, sastindzinosas

emocijas, soku, spécigu distresu un ta rezultata nespéj veikt savus

pienakumus vai ievies klidas, kam ir negativas sekas.

* Kad pieredz citu cilvéku ciesanas vai navi un veids, ka tas noticies ir

pretdabisks un pilnTgi pretruna ar iekséjam parliectbam par to, ka

cilvekam butu jaaiziet no dzives.

* Piemers, kas loti izgaismojas COVID19 pandémijas ietvaros - nodevibas

izjuta no iestades vai pat valsts puses, ja medicinas darbiniekam netika
nodrosinats aprikojums, aizsarglidzekli savai drosibai, skaidra
informacija un pietiekami resursi, lai atjaunotos laika, kad jastrada

bistamos un smagos apstaklos.
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Ne visas ieprieks minétas vai citas lidzigas situacijas radis So moralo
ievainojumu vai atstas ilgstosas negativas sekas uz cilvéka psihisko
labklajibu. Tas, vai tas atstas vai neatstas kadas sekas ir saistits ar
daudziem faktoriem - gan pieredzi un zindsanam, gan kolégu vai vadibas
pieejamo atbalstu, gan saviem personigiem stresa parvarésanas

mehanismiem, gan ari ar to, ka cilveks kopuma taja bridr jutas.

Ja darbinieks ir izsicis, parguris vai jau
kada no izdegsanas fazem, ja pats sava
dzive piedzivo kadu krizi vai, ja vinam ir
kadas fiziskas vai psihiskas veselibas
problemas, ir lielaks risks, ka Ssis
situacijas atstas so moralo ievainojumu !
un talakas sekas - psihiskas labsajutas

pasliktinasanos.

Moralo ievainojumu rasanas un izpausmes var atskirties atkariba no vides,
kulturas kodeksiem un personigajam vertibam, tomer péetijumos jau skaidri
paradas - ja moralais ievainojums tiek piedzivots, tad tas atstaj plasu

ietekmi uz cilveku psihisko labklajibu.
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MORALAIS IEVAINOJUMS

Cilveks, kas pieredzéjis moralo ievainojumu var saskarties ar sadam izjutam
un sekam:
* Vainas apzinu, sevis vainosanu («Es izdariju

kaut ko sliktu»)

* Kaunu (ja cilveks vaino sevi tiesi kadas savas
personibas iezimes vai nepilnibu déel; «Es
esmu slikts cilveks»)

* Distresu

* Velmi distancéties, atsvesinaties

* Nomaktibu, ilgtermina - depresiju, suicidalas domas

* Nodevibas izjutu, art dusmas un aizvainojumu pret vaditajiem vai
organizaciju

* Miega, €sanas ritma un citu uzvedibas paternu bitiskas izmainas

* Pastiprinat dazadu vielu lietosanu

*  Kompulsivu uzvedibu - parésanos, parstradasanos

* Stress par pieredzéto var novest pie biezam neuzmanibas klidam

* Pavajinatu empatijas un lidzjutibas izjutu

Ja juti, ka kada pieredze ir
radijusi So ievainojumu,
nepaliec viens, mekle
atbalstu, nebaidies dalities ar
to ar kadu sev uzticamu
cilveku vai versies pec
psihoemocionala atbalsta pie

specialistiem!
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MORALAIS IEVAINOJUMS
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Lai cik més biitu trengti vai gatavi saskarties ar izaicinosam situacijam,
daudzas mes nevaram paredzét, daudzas vél ieprieks neesam pieredzejusi

un [idz ar to pat nenojautam, ka tajas jutisimies un domasim!

Esi iejutigi pret sevi un savu cilvecibu - ir normali just emocijas un ir teju
neizbégami, ka dzivé saskarsimies ar loti smagam situacijam. Nepaliec

viens!
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